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METIER

Le-la technicien-ne supérieur en chaudronnerie indus-
trielle peut travailler a la conception, la fabrication, la
maintenance, voire la commercialisation de tout ouvrage
ou bien déquipement composé d’une structure métal-
lique.

Il-elle exerce ses fonctions dans des bureaux d’études,
d’organisation et de gestion de production, mais égale-
ment a latelier ou sur des chantiers. Son niveau de for-
mation générale technique, scientifique et économique
lui permet d’assumer la charge de collaborateur direct du
responsable de l'entreprise ou de l'unité de production.

OBJECTIF DE LA FORMATION

A lissue de la formation, les stagiaires seront capables
de:

P Réaliser des graphiques avec étapes, procédés de
fabrication

» Etablir un planning et déterminer les besoins en
sous-traitance

» Gérer une unité de fabrication et/ou d’un chantier
(montage, installation, maintenance)

» Assurer la réalisation d’une construction selon les
réglements en vigueur et appliquer les recommanda-
tions liées a l'assurance qualité

» Conduire les travaux pour le montage en chantier
(approvisionnement, direction des moyens matériels
et humains, suivi financier)

SECTEURS CONCERNES : Le technicien supérieur en
structures métalliques évolue dans des entreprises in-
dustrielles dont les secteurs d‘activités sont tres variés
comme la construction navale, les véhicules de transports
routiers, lindustrie agroalimentaire, le machinisme agri-
cole, 'équipement industriel ou ménager.
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PROGRAMME

PRATIQUE PROFESSIONNELLE

Etudes des ouvrages chaudronnés, de tuyauterie et de
tolerie | Mécanique appliquée | Procédés de fabrication
| Dessin DAO, tragcage | Technologie, tuyauterie, sou-
dage | Gestion de production, qualité

FORMATION GENERALE

Culture générale et expression | Anglais | Mathéma-
tiques | Sciences physiques appliquées | Gestion tech-
nique et économie d’'une affaire | Sécurité, Environne-
ment

COMPETENCES ET MISSIONS

» Concevoir des produits chaudronnés (Conception
Assistée par Ordinateur)

P Elaborer des processus de fabrication (Fabrication
Assistée par Ordinateur)

p» Piloter une unité de fabrication
p Gérer une unité de fabrication et/ou d’un chantier
» Apporter une réponse technique et économique a
la demande d’un client
DUREE ET ORGANISATION

Formation en contrat d‘apprentissage, contrat de
professionnalisation, période de professionnalisation
Durée : 2 ans | 675 heures de formation par an.
Alternance : 2 sem. en entreprise | 2 sem. en centre
de formation. Une partie de la formation peut étre
réalisée en distanciel. Durée et alternance indicatives
et ajustables en fonction des besoins de l'entreprise et
des prérequis de l'apprenant.
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couTt
Formation prise en charge par l'entreprise d'accueil et
rémunérée pour le candidat (spécificité selon type de

contrat)

VALIDATION

BTS CRCI - Conception et Réalisation en Chaudronnerie In-
dustrielle

ADMISSION
Public

» Etre agé de 15 a moins de 30 ans*.
B Etre de nationalité francaise, ressortissant de l'UE ou
étranger en situation réguliere de séjour et de travail.

*Pour les plus de 30 ans, possibilité de se former en contrat
de professionnalisation ou période pro (nous consulter).

Pré-requis d’entrée en formation
Le parcours de formation est validé apres un
positionnement du candidat:

» Admission en premiere année étre titulaire
d’'un baccalauréat général ou technologique, d’un
baccalauréat professionnel TCl ou d’un diplome de
niveau IV a orientation industrielle.

» Admission en deuxiéme année : étre titulaire de la
lére année identique au dipléme en initial.

Qualités requises : Polyvalence | Autonomie | Esprit,
méthodique etrigoureux | Dextérité | Sensde linitiative
et de l'organisation | Esprit d’analyse

MODALITES ET DELAIS D’ACCES

Modalités

Dossier de pré-inscription en ligne, entretien individuel de
positionnement, signature d’un contrat d’apprentissage
Délais d’acces

Enfonction de la date de signature du contrat d’appren-
tissage, ASP

Parcours adaptés
Adaptation possible du parcours selon les prérequis

Handicap

Formation ouverte aux personnes en situation de
handicap (Etude de lintégration avec le référent
handicap du centre)

MODALITES ET MOYENS PEDAGOGIQUES
Méthodes pédagogiques

Formation en présentiel et/ou distanciel avec alter-

nance d’apports théoriques et de mises en situations
pratiques pour ancrer les apprentissages.

Moyens pédagogiques

Salles de formation équipées et plateaux techniques
adaptés et aménagés d’équipements spécifiques.
Equipe pédagogique

Formateurs experts titulaires au minimum d’un
BAC+2/+4 et/ou d’'une expérience professionnelle d’au
moins 5 ans dans le domaine, professionnels du métier,

responsable de formation, direction de centre, conseiller
en formation, référent handicap, équipe administrative.

MODALITES D’EVALUATION ET D’EXAMEN

Les candidats-es sont présentés-ées aux épreuves geé-
nérales et techniques du BTS CRCI - Conception et Ré-
alisation en Chaudronnerie Industrielle, diplome délivré
par le Ministére de l'éducation nationale de la jeunesse
et des sports.

INDICATEURS DE PERFORMANCE
Réussite aux examens Juin 2020
|stres : 90,9%

POURSUITE D’ETUDES & DEBOUCHES

» Licence Professionnelle | Diplome d’Ingénieur
» Exemples de métiers : Bureau d’études, conducteur
de travaux, chef de chantier, chef datelier

Inscriptions sur
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