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LICENCE PRO CAIE

Métiers de I'électricité et de I'énergie
Parcours Chargé d’affaires pour les
installations électriques

FORMATION EN ALTERNANCE | Niveau 6

LIEU DE FORMATION

ISTRES | Péle Formation UIMM Sud

ORGANISME CERTIFICATEUR : CNAM

METIER

Le titulaire de la licence Pro Métiers de I'électricité et de I'énergie peut exercer les différents métiers suivants : chargé
d’affaires en électricité ou en génie climatique et énergétique, chargé d’études, chargé d’opérations de maintenance,
conducteur de travaux bureaux d’études, chef de chantier, responsable d'un service technique (éclairage public ou
réseau d’énergie), coordinateur technique en systémes électriques.

L'usage du masculin est adopté pour faciliter la lecture et ne refléte aucune préférence de genre.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

ATlissue de la formation, les apprenants seront capables de :

e Réaliser des études électriques

e Organiser et coordonner des travaux de chantier en lien avec le bureau d’études et des méthodes
o Etablir et développer une relation client fiable

e Manager une équipe de techniciens

e Assister un responsable d’affaires

e Assister un chef de projets

SECTEURS CONCERNES : Entreprise de production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné.

DUREE ET ORGANISATION

DUREE : 12 mois | 455 heures de formation

ALTERNANCE : 3 semaines en entreprise | 1 semaine en centre de formation

Une partie de la formation peut étre réalisée en distanciel. Durée et alternance indicatives et ajustables en fonction
des besoins de I'entreprise et des prérequis de I'apprenant.

court

Formation prise en charge par I'entreprise d’accueil et rémunérée pour le candidat (selon type de contrat)
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CONTACT | Istres
Imane GARBA
04 42 11 37 94 | garba@cfaiprovence.com

Code dipléme: 25025024

PROGRAMME

o Compétences réglementaires et normatives

e Compétences techniques sur la distribution d'énergie

o Compétences techniques sur les installations de sécurité et la communication
¢ Approfondissement

e Communication et management

¢ Anglais professionnel
¢ Stage ou activité en entreprise
e Projet tuteuré

VALIDATION

LICENCE PROFESSIONNELLE Meétier de [I'électricité et de I'énergie. Parcours Chargé d'Affaires pour les
Installations Electriques.

ADMISSION

PUBLIC
e FEtudiants bac+2
e Salariés (Possibilité Parcours par la Validation des Acquis Professionnels VAP85).

PREREQUIS D’ENTREE EN FORMATION

Le parcours de formation est validé apres un positionnement du candidat qui doit étre titulaire d’un Titre de
niveau V (BAC +2) :

e BTS Electrotechnique, Systemes Electroniques, Maintenance des Systémes de Production, Assistant Technique
d’'Ingénieur, CIRA, CRSA ou tous autres BTS industriel

e Un DUT Génie Electrique et Informatique Industrielle, Génie thermique et énergie, mesures physiques

e L2 Sciences et Technologies

MODALITES ET DELAIS D’ACCES

< MODALITES

Dossier d’inscription, entretien individuel de positionnement, signature d’un contrat avec une entreprise.
« DELAIS D’ACCES

En fonction de la date de signature du contrat ou convention de formation.

% PARCOURS ADAPTES

Adaptation possible du parcours selon les prérequis.

< HANDICAP
Formation ouverte aux personnes en situation de handicap (Etude de l'intégration avec le référent handicap du centre).
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CODE UAI: 0131782S - Numéro de déclaration activité : 93131605713 - CFAI Provence : Réalisation de formations en apprentissage de niveau 4 et 5, en nos murs ; Gestion administrative de formations de niveau 4 et 5 dispensées par des écoles partenaires ;
Gestion de formations de niveau 7 dispensées par des écoles partenaires. AFPI Provence : Gestion de formations continues et en alternance de niveau 6 et 7 dispensées par des écoles partenaires ; Conception et réalisation des autres formations continues.
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MODALITES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

< METHODES PEDAGOGIQUES

Formation en présentiel et/ou distanciel avec alternance d’apports théoriques et de mises en situations pratiques
pour ancrer les apprentissages.

< MOYENS PEDAGOGIQUES

Salles de formation équipées et plateaux techniques adaptés et aménagés d’équipements spécifiques.

< EQUIPE PEDAGOGIQUE

Formateurs experts titulaires au minimum d’un BAC+2/+4 et/ou d’'une expérience professionnelle d’au moins 5 ans
dans le domaine, professionnels du métier, responsable de formation, direction de centre, conseiller en formation,
référent handicap, équipe administrative. Equipe pédagogique/ administrative de nos partenaires.

MODALITES D’EVALUATION ET D’EXAMEN

e Obtenir une moyenne supérieure ou égale a 10/20 dans les UA et une moyenne générale supérieur ou égale a 10/20.
e Le projet tuteuré ainsi que le stage en entreprise sont évalués sur un mémoire et une soutenance.
o Possibilité de valider 1 ou plusieurs blocs de compétences.

Certification délivrée par le CNAM.

POURSUITE D’ETUDES & DEBOUCHES

Master électrique | Ecoles d’ingénieur (industrie électrique ; ingénieur généraliste) | Ecoles de commerce

Exemples de métiers : Coordinateur technique ou d’affaire | Responsable de planification et du suivi de la sous-
traitance électrique | Chargé d’études et de réalisation des systémes et des installations électriques (distribution
d’énergie, systéme automatisé de production, sécurité incendie et anti-intrusion)

% INSERTION:

Données non communiquées a ce jour.

RESULTATS AUX EXAMENS 2024
ISTRES | CFAI Provence : 100%
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CODE UAI : 0131782S - Numéro de déclaration activité : 93131605713 - CFAI Provence : Réalisation de formations en apprentissage de niveau 4 et 5, en nos murs ; Gestion administrative de formations de niveau 4 et 5 dispensées par des écoles partenaires ;
Gestion de formations de niveau 7 dispensées par des écoles partenaires. AFP| Provence : Gestion de formations continues et en alternance de niveau 6 et 7 dispensées par des écoles partenaires ; Conception et réalisation des autres formations continues




